AJUNTAMENT DELS PALLARESOS (Tarragonés)

BASES PROCES SELECTIU PER A LA PR,OVISIG INTERINA, MITJANCANT
ElL. SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO LLIURE, DE DUES PLACES
D'AGUTZIL-VIGILANT DE SEGURETAT PUBLICA, VACANTS A LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L'AJUNTAMENT DELS
PALLARESOS, AMB FORMACIO DE BORSA DE TREBALL.

Base 1a. Objecte de la convocatoria

La provisid, en regim d’interitnatge, pel procediment de concurs oposicid liiure,
de dues piaces d'Agutzil - Vigilant de Seguretat Publica, vacants a la Plantiila
de personal funcionari de PAjuntament dels Pallaresos, enquadrades en
I'Escala d'Administracié Especial, Subescala de Serveis Especials, Subgrup
d'Agrupacio Professional (AP), Vigilancia de Seguretat Plblica i altres comeses
d’Agutzil, amb formacié de Borsa de Treball per a possibles vacants i

substitucions.

La provisio interina es fa a 'empar de la facuitat excepcional habilitada per
article 20.Dos de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals

de I'Estat per a I'any 2016,

Base 2a. Caracteristigues de les places

21 Régim.

Les places estan previstes a la Plantilla de Personal funcionari de I'Ajuntament,
en situacié de vacant, tenen la corresponent dotacié pressupostaria, i estan
vinculades al Lloc de treball tipus 03.01, Vigilants Seguretat Publica i altres
comeses d’Agutzil, Area de Seguretat i Mobilitat.

2.2 Jornada.

Régim de jornada éspecial, a torns, de forma que l'horari de treball i els
permisos es compliran en funcié de les necessitats del servei, i I'Ajuntament
podra fixar jornades laborals diferents de la resta de funcionaris.

2.3 Régim refributiu.

Les places objecte de convocatoria tenen assignades les retribucions basiques
corresponents al Subgrup AP Agrupacio Professional de Vigilancia General,
segons la classificacié establerta a l'article 76 de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, Text Refds aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
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d'octubre, i complementaries de nivell 14 de CD (dotze mensualitats) i
11.757,76 € de CE (catorze mensualitats), establertes a la Relacié de Llocs de
Treball de 'Ajuntament.

2.4 Competéncies i funcions.

Les funcions que integren el contingut de les places objecte de la convocatoria
sén les previstes en la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals de
Catalunya, corresponents als vigilants, a més a més de les reflectides pels
Llocs als quals estan vinculades en la Relacié de Llocs de Treball de
I'Ajuntament, i, entre elles, amb caracter enunciatiu, :

Funcions Generals:

1. Atendre el plblic o el personal de la corporaci6 municipal
presencialment, telefonicament o telematicament, realitzant les gestions
que d’aquesta atencié es requereixi i informant sobre aquelles qliestions
per les que estigui facultat i/o derivant cap a l'ambit o persona que
correspongui

- Efectuar tasques d’informaci6 i atenci6 a la ciutadania relacionada
amb la seguretat, procediments, normativa, etc.

- Atendre I'emissora de radio, telefon, etc.

2. Executar les funcions establertes per la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de
les policies locals de Catalunya corresponents als vigilants, i en
particular:

- Custodiar i vigilar béns, serveis, instal-lacions i dependencies
municipals

- Encarregar-se de I'obertura i tancament de les instal-lacions i
dependeéncies municipals.

- Controlar i fer el seguiment dels horaris d’obertura i tancament de
les diferents instal-lacions i dependéncies municipals.

- Comunicar qualsevol incidéncia que es produeixi a la via publica
que s’hagi de resoldre (senyals en mal estat, vandalisme, avaries,
etc).

- Ordenar i regular el transit dins el nucli urba, d'acord amb les
normes de circulacio

- Patrullar tot el terme municipal.

- Controlar, regular i senyalitzar el transit, presencialment si és
necessari, llocs d'interés i altres zones que necessitin un
recolzament exprés (obres, accidents, autocars escolars, actes
populars, etc).

- Formular dentincies per infraccions a les normes de circulacio i
ordenar la retirada de vehicles, si s’escau.

- Participar en les tasques d’auxili al ciutada i de proteccio civil,
d’acord amb el que disposen les lleis

- Donar suport a tots els cossos i serveis implicats en els plans de
proteccio civil de la corporacio.
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- Col-laborar per garantir la seguretat i bona convivéncia de la
ciutadania del municipi.

- Vetllar pel compliment deis reglaments, de les ordenances, dels
bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes
municipais

- Formular denincies per incompliment dels reglaments, de les
ordenances, dels bans, de les resolucions i d'altres disposicions i
normes municipals,

- Vetllar pel compliment civic de la ciutadania en actes publics i
comportaments individuals.

- Fer el seguiment de les festes i esdeveniments publics del
municipi.

- Qualsevol altra funci6é de vigilant que, d’acord amb la legislacié
vigent, els sigui encomanada

- Vetllar pel compliment de la normativa protectora del medi
ambient i I'entorn.

- Donar cobertura a tots els actes i serveis que organitzi i/o
requereixi la corporacio.

- Executar funcions basiques de suport administratiu dins del seu
ambit d’actuacio

- Omplir | redactar documents pel desenvolupament de les seves
funcions (informes, dentincies, etc.), classificar-los i arxivar-los.

- [nventariar materials, béns | tot tipus dequips de la unitat
organitzativa d’adscripcié.

- Utilitzar aplicacions informatiques, mantenir actualitzades bases
de dades.

- Executar les ordres rebudes pels comandaments superiors; jutjats
o la resta dels drgans competents.

- Donar suport a la resta de les unitats del cos de manera

polivalent.
- Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels trebalis

efectuats.

- Col-laborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en
que es requereixi una actuacié conjunta.

- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar
millores en el seu ambit d'adscripcio.

- Collaborar, en situacions puntuals, en la realitzaci6' de tasques
dels superiors jerarquics immediats dins del seu ambit de gestio.

- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui
designat assumint el rol que i sigui requerit.

- |, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que i
siguin atribuides en el seu ambit de gestio.

Funcions Especifiques.
- Control del transit, en general, i en especial a les entrades i

sortides dels col-legis.
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- Rebre i lliurar citacions del Jutjat de Pau i d'altres Jutjats.

- Patrullar pel terme municipal {(també pels seus camins).

- Prevenir accidents, robatoris i danys al terme municipal.

- Informar, detectar anomalies a la via plblica i informar sobre la
normativa municipal de civisme.

- Obrir i tancar equipaments en funcié dels horaris de les activitats.

- Repartir correspondéncia, citacions i notificacions de I'’Ajuntament.

Base 3a. Sistema de seleccid

La seleccio de les persones aspirants es fara pel sistema de concurs oposicid
liure, articulat en una primera fase d'oposicid (coneixement de la llengua
catalana, prova d’aptitud fisica, prova de cultura general, prova tedrica, prova
practica, i examen psicotécnic), una segona de valoracio dels merits al-legats, i
una tercera de reconeixement médic, seguides de periode de practiques.

Base 4a. Requisits de les persones aspirants

Per ser admés i prendre part en el procés de seleccid, les persones aspirants
hauran de reunir, a la data d’acabament del termini de presentacié de
sollicituds, els seglients requisits:

a. Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lieis vigents.
b. Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c. Haver complert 18 anys d'edat, i no excedir de la de 45 anys.
d. Tenir com a minim una alcada d'1,60 metres les dones i 1'65 els homes.
e. Estar en possessi6 del permis de conduir de classe B.

f. Posseir el Titol d’Educacié Secundaria Obligatoria (LOE i LOGSE),
Graduat Escolar EGB (LGE), FP | (LGE), Técnic/a de Formaci6
Professional (LOE i LOGSE), o equivalent conforme a ['Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny, o bé estar en condicions de tenir
Pacreditacié corresponent en la data que acaba el termini de presentaci6
de sol-licituds per prendre part en les proves selectives.

En cas de titulacions equivalents, s’haura d'adjuntar a la instancia
certificat que n'acrediti I'equivaléncia.
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g. No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de
les corresponents funcions.

h. No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les Administracions pUbliques o dels drgans constitucionals
o estatutaris de les Comunitats Autdonomes, ni estar inhabilitat per a
Iexercici de funcions plbliques. En el cas de ser nacicnal d'un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat
sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat,
~en els mateixos termes I'accés a 'ocupacié publica.

I. Posseir el ceriificat de coneixements de nivell intermedi de llengua
catalana orals i escrits (certificat B 2 - coneixements de nivell intermedi
de catala, antic nivell B) de la Direccié General de Politica Linglistica o
Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions equivalents
d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i
cettificacio de coneixements de catala, modificat pel Decret 3/2014, de 7
de gener, i 'Ordre 481/2008, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linglistica. Aixi
mateix, és d'aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisi6 de llocs de treball de les
administracions ptibliques de Catalunya.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment
la possessio del nivell de catala exigit, hauran de sotmetre’s a una prova
especifica de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al
requerit a la convocatoria.

No obstant l'anterior, i d'acord amb l'establert a l'art. 5 del Decret
161/2002, d’11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i
I'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisié de llocs
de treball de les administracions pUbliques de Catalunya, resten exempts
de realitzar la prova de coneixements de ia liengua catalana;

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaga en
processos anteriors de seleccié de personal per accedir a
I'Ajuntament dels Pallaresos, i als quals hi hagués establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior a lexigit a la
convocatoria

- les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en
altres processos de seleccid realitzats per I'Ajuntament dels
Pallaresos dins la mateixa oferta ptblica d’ocupacié.

Aquests requisits s’han de complir I'iitim dia del termini de presentacié de
sol-licituds.
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Base 5a. Presentacio de sol-licituds

Les persones aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han
de presentar una sol-licitud de participacié en la qual manifestin que reuneixen
tots i cadascun dels requisits exigits a la Base 4a de les de la convocatoria,
ajustada al model que es facilitara al Registre General de I' Ajuntament.

D'acord amb lart. 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de
protecci6 de dades de caracter personal, les dades de caracter personal
subministrades pels aspirants en emplenar la sollicitud, aixi com les
contingudes en la documentaci6 adjunta per tal de patticipar en els processos
selectius de I'Ajuntament, seran objecte de tractament automatitzat per
PAjuntament, per tal de possibilitar una futura contractacio de l'aspirant. Per
exercir els drets d’accés, oposicié, rectificacio i cancel-lacio, els candidats han
de dirigir-se al responsable del tractament, que és 'Ajuntament dels Pallaresos,
Avinguda Catalunya, 8, 43151 Els Pallaresos.

Les sol-licituds s’han de presentar en el Registre general de I'ajuntament o en
qualsevol dels llocs a qué fa referéncia l'article l'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del Procediment Administratiu Comu.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals comptats de
I'Gltima publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona i Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de fotocopia del DNI, permisos de
conduir exigits, i de la documentaci6 acreditativa dels mérits que s'al-leguin per
a la fase de concurs, encapcalada per I'index que relacioni aquests merits
al-legats. Tots aquests documents s’han de presentar mitjancant fotocopies
degudament compulsades.

El coneixement de la llengua catalana al nivell B2 exigit es podra acreditar
documentalment des de l'obertura del termini de presentacié de sol licituds i
fins al moment mateix d'inici de la prova de catala.

Per a la fase de concurs, cal que amb la sol-licitud es presenti una relacié dels
mérits al-legats, aixi com els justificants acreditatius d'aquests meérits,
mitjangant document original o fotocopia compulsada. Tota aquesta
documentacié s'ha de presentar dins del termini de presentacié de sol-licituds.
En cas contrari, no pot ser valorada pel tribunal.

El treball desenvolupat a I'Administracié Publica ifo empresa privada s’ha
d'acreditar, els primers, mitjangant Certificat o copia de les Actes de presa
possessio | cessament, i els segons mitjangant la vida laboral (emesa amb una
antelacié minima de 3 mesos a la finalitzacié del termini de presentacio de les
sol-licituds de participacié), acompanyada sempre i en tot cas de copia
registrada dels corresponents contractes de treball, fulls de nomina o qualsevol
altre document que acrediti la classe i naturalesa dels serveis prestats que
s'al-leguin per la persona aspirant.

Els cursos, les jornades i els seminaris de formacié, d'especialitzacio o de
perfeccionament s’han d’acreditar mitjangant diploma o fitols oficials
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homologats, fent constar el centre emissor dels mateixos, la duracid en hores |
I'assisténcia i, en el seu cas, 'aprofitament.

Els meérits obtinguts a l'estranger s’han d'acreditar mitjangant certificats
degudament traduits a qualsevol de les dues llenglies oficials a Catalunya.

Amb la presentaci6 de la sol-licitud, les persones aspirants:

1. Accepten mantenir vigents els permisos de conduir exigits.

2, Donen el seu consentiment a la recollida i tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en aquesta
convocatoria i per la tramitacid del procés selectiu d’acord amb [a
normativa vigent.

3. Atorguen autoritzacié expressa per tal que des de lAjuntament es
demani, respecte a la persona interessada, els Antecedents que en
puguin constar al Registre Central de Penats | Rebels.

El President de la Corporaci6, d’ofici 0 a proposta del President del Tribunal
‘qualificador, pot demanar, als efectes procedents, I'acreditacié dels requisits
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin

pogut incorrer els aspirants.

Base 6a. Drets d’examen

Juntament amb ia sollicitud, les persones aspirants han de presentar el
justificant d’haver satisfet la taxa de drets d’examen. D’acord amb I'Ordenanca
Fiscal nim. 6, reguladora de la Taxa per Expedici6 de Documents
Administratius, es fixa en la quantitat de 20€.

El pagament es pot fer efectiu a la Tresoreria de Ia Corporacié en el moment de
la presentacié de la sollicitud, per gir postal o telegrafic, o mitjangant ingrés en
caixa o transferéncia bancaria en el compte corrent que es facilitara a 'aspirant.
Quan el pagament s'efectui mitjangant ingrés en caixa, transferencia bancaria o
per gir postal o telegrafic, s’han de fer constar com a remitent el nom i els
cognoms de l'aspirant, el nimero de la convocatoria, la data del lliurament |
limport corresponent, i s’ha d’adjuntar a la sol-licitud una fotocopia del resguard
de la imposicio.

De conformitat amb l'article 12 de la Llei 8/1 989, de 13 d’abril, de Taxes i Preus
Pdblics, procedira la devolucié de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi
el seu fet imposable per causes no imputables al subjecte passiu. Per tant, no
procedira cap devolucié dels drets d’'examen en els supodsits d’exclusid de les
proves selectives per causa imputable a i'interessat. La manca de pagament, el
pagament incompiet de la taxa, la no acreditacié de I'abonament de Ia taxa
corresponent o la no acreditaci6 documental a efectes de 'exempcid de
pagament, determinaran I'exclusié de I'aspirant.

Estan exemptes del pagament de la taxa les persones aspirants amb
discapacitat igual o superior al 33 per 100. També estan exemptes les
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persones que figurin com a demandants de treball durant el termini, com a
minim, d’un mes anterior a la data de la convocatoria; seran requisits per gaudir
de Pexempcié que en aquell termini no hagin rebutjat cap oferta d'ocupacio
adequada ni s’hagin negat a participar, levat de causa justificada, en accions
de promocio, formacié o reconversié professionals i que, aixi mateix, no tinguin
rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional, de
conformitat amb farticle 18.5 de la Llei 66/1997, de 30 de desembre, de
mesures fiscals, administratives i de 'ordre social.

Base 7a. Admissié d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia ha de dictar
Resolucid, en el termini maxim d’'un mes, aprovant la liista provisional de
persones aspirants admeses i excloses, amb indicacié de la causa
dinadmissio. En 'esmentada Resolucié s’han d'indicar els llocs on es troben
exposades al public les llistes completes certificades de les persones aspirants
admeses | excloses, i s’han de determinar el lloc, la data i l'hora de
comengament de les proves, l'ordre d'actuacié de les persones aspirants i fa
composici6 del Tribunal.

Aquesta resoluci6 s’ha de fer publica al Tauler d’Edicte i altres Anuncis Oficials
de la Corporacid, la seu electronica (http://www.aiuntamentdelspa!laresos.cat), i
al BOP de Tarragona, i ha de concedir un termini de 10 dies habils per a
esmenes i possibles reclamacions. Aquesta publicaci6 substitueix 1a notificacio
individua! als interessats, d’acord amb Particle 45 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu.

Si no s'hi presenten reclamacions, les llistes d'aspirants admesos i exclosos es
consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova resolucio. Si se’n
produeixen, [Alcaldia ha de resoldre estimar-les o desestimar-les
definitivament, en el termini dels trenta dies seglents, i ha de notificar les
resolucions, individualment, a les persones aspirants que les hagin presentat.

Base 8a. Tribunal qualificador

Ef Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu tindra la seglient
composicio:

- PRESIDENT : la Secretaria Interventora de 'Ajuntament, o funcionari en

que delegui.
- VOCALS: quatre designats per 'Alcaldia,
o un dels quals ho sera a proposta de I'Escola d’Administracio
Piblica de Catalunya.
o un altre a proposta de I'lnstitut Catala de Seguretat Publica,



AJUNTAMENT DELS PALLARESQS (Tarragonés)

o un altre, Secretari Interventor SAM Diputacié Tarragona,
o | el quart, funcionari/fa d’habilitaci6 nacional, destinat en
Corporacié que compti amb Cos de Policia Local o amb personal

Vigilant.
- SECRETARI/ARIA: Un funcionari/naria de I'Ajuntament dels Pallaresos.

La designacié nominal dels membres del Tribunal, que ha d’incloure la dels
respectius suplents, correspon al President de la Corporacid i s’ha de fer en la
resolucio per la qual s'aprova la llista d’admesos i exclosos.

El tribunal podra disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes
o alguna de les proves, els quals, en I'exercici de la seva funcio, actuaran amb

veu, perd sense vot.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de
la meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre amb
I'assisténcia del President i Secretari. Les decisions s’han d’adoptar per majoria
de vots dels presents i, en cas d’empat, resoldra el vot de qualitat del President,

El' Tribunal queda facultat per interpretar les Bases i resoldre qualsevol
incidéncia del procés de seleccid, sent els seus Acords immediatament
executius, sens perjudici de la possibilitat de poder ser impugnats en algada

davant 'Alcaldia.

La participacié en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacio
reglamentaria, en concepte d'assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial
Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del servei,
corresponent al Tribunal, a aquests efectes, la Categoria 3a de 'Annex IV.

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si
concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

La possibilitat de recusacié és extensiva als membres assessors del Tribunal
des del moment de la seva incorporacio.

De cada Sessi6 s’estendra Acta, signada pel secretari, que n’ha de donar fer,
amb el vistiplau del president, i per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en
aquestes Bases, s'adequara a les normes contingudes al Cap. Il del Titol
Preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.
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Base 9a. Procés de seleccid

El procés selectiu comprendra una fase d’oposicio, una altra de concurs, una
tercera de reconeixement médic, i un periode de practiques.

9.1) Fase d’oposicio.

Integrada per sis subfases de caracter obligatori | eliminatori :

Subfase primera : d’acreditacié de coneixement de llengua catalana.

Els aspirants que no acreditin estar en possessio del certificat de coneixements
de nivell intermedi de llengua catalana orals i escrits (certificat B2 -
coneixements de nivell intermedi de catala, antic nivell B) de la Direccid
General de Politica Lingiiistica o Junta Permanent de Catala o alguna de les

titulacions equivalents, hauran de fer la prova de catala que té caracter
eliminatori.

La durada maxima d'aquesta prova sera determinada pel tribunal.
El resultat d'aquest exercici sera APTE o NO APTE.

Per a aquesta prova, el Tribunal actuara assistit d’assessors.

Subfase segona : d’acreditaci6 d’aptitud fisica

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions de forga,
agilitat, rapidesa i resisténcia de I'aspirant.

Per a la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants hauran de lliurar al
Tribunal, préviament a linici, un Certificat medic oficial al qual consti que
reuneixen les condicions fisiques necessaries per realitzar-les, i es determini el
pes en kilograms i I'algada en metres de cada aspirant. La no presentacio
d’aquest Certificat sera impeditiva de la realitzacié de la prova, i comportara
I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Constara de les proves que s’especifiquen a continuacio:

a. Velocitat: Cérrer, al maxim de les possibilitats, 50 m. Puntuara segons
s'indica en el Quadre 1 Annex |.

b. Forgca de bragos: Les persones aspirants realitzaran un maxim de tres
llangaments amb pilota medicinal de 3 quilos, que puntuara el millor dels
tres intents.
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L'exercici es realitzara de la forma segtient: assegut a terra i tocant amb
Pesquena una paret. La forca es fara amb els bragos a l'algada del pit.
Els llangaments es puntuaran segons el Quadre 2 Annex |.

c. Potencia de cames: Salt de longitud sense carrera.

Dempeus darrera d'una linia marcada al terra, sense trepitjar-la. Des de
la posicid inicial, haura de fer un salt cap endavant amb els peus
lleugerament separats i paral-lels, a fi d'aconseguir la major distancia
possible en metres respecte la linia marcada al terra. En caure, haura de
mantenir els peus en el lloc on es realitzi el primer contacte, admetent
nomes una ma de suport a la part frontal del cos, i en cap cas, ho
s’admetra fer (s de cap ma de suport a la part anterior del cos.
Es mesurara la distancia entre la linia i la posterior del talo del peu que
estigui més a prop de la linia de sortida. Es faran tres intents i puntuara
aquell en quée s’hagi obtingut la distancia més llarga. Puntuara segons
s'indica en el Quadre 3 Annex |,

d. Abdominals en 1 minut: La persona aspirant se situara estirada cara
amunt al terra, amb les cames flexionades i subjectades per un
assistent, i amb els dits de les mans creuats al clatell haura d'elevar el
tronc, que contactara amb la superficie de la base, fins a tocar amb els
colzes els genolls, per tornar a la posicié inicial, es a dir, tornara a tocar
la base amb Pesquena.

Nomes es podra efectuar un intent, resultant invalidades aquelles
abdominals en les que l'aspirant no toqui amb lesquena el terra o amb
els colzes els genolls.

Puntuara segons s'indica en el Quadre 4 Annex I.

e. Resisténcia: Cursa navette.
L’aspirant s’ha de situar dairere d'una linia per comengar una cursa fins
a arribar a trepitjar la linia situada a la banda contraria (a 20 metres) i
esperar a sentir un senyal sonor per continuar la cursa. Aquesta
seqliéncia es repeteix durant tot 'exercici.
La prova acaba quan l'aspirant no sigui capag d’arribar a trepitjar la linia
abans de sentir el senyal sonor. S’ha de retirar pel seu carrer en direccid
a la linia des d’on hagi iniciat 'exercici i liurar Ia targeta al testador.
Puntuara segons s’indica en el Quadre 5 Annex | '

En [a realitzacié d'aquestes proves, el Tribunal compara amb l'assessorament
de persones técniques especialitzades en educacié fisica.

Es valorara de 0 a 10. Per superar-lo caldra obtenir una puntuacié minima de 5
punts, per la mitjana del resultat de les diferents proves.
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Subfase tercera : de cultura general.

Consistira en contestar, en un periode maxim de quaranta-i-cinc (45) minuts, un

qilestionari de 40 preguntes tipus test de resposta alternativa, proposades pel
Tribunal en la proporcié segiient :

o 50% de preguntes relatives a coneixements de cultura general

d'un nivell concordant amb el de les titulacions académigues

exigides a la Base 4a,
o iel 50% restant relatives a coneixements sobre I'actualitat politica,

social i cultural.

Cada resposta correcta es valorara amb 0.25 punts. Les respostes incorrectes i
les en blanc seran neutres.

Es valorara de 0 a 10. Per superar-io caldra obtenir una puntuacié minima de 5
punts.

Subfase quarta : prova tedrica.

Consistira en contestar, en un periode maxim de quaranta-i-cinc (45) minuts, un
qilestionari de 40 preguntes tipus test de resposta alternativa, proposades pel

Tribunal, amb la distribucié seglient, :
o 15 preguntes sobre les matéries del la Part General del temari

inclos com a Annex Hil.
o 25 preguntes sobre les matéries de la Part Especifica del temari

incios com a Annex {H.

Cada resposta correcta es valorara amb 0.25 punts. Les respostes incorrectes i
les en blanc seran neufres.

Es valorara de 0 a 10. Per superar-lo caldra obtenir una puntuacié minima de 5
punts.

Subfase cinguena : prova practica.

Consistira en resoldre, en un periode maxim d’una hora, el supdsit o suposits
practics que determini el Tribunal, relacionats amb les funcions propies de les
places, sobre les materies de la Part Especifica del temari inclos com a Annex
1, en format d'informe de dentincia adrecat a l'Alcaldia o Regidoria Delegada.

Es valorara de 0 a 10. Per superar-lo caldra obtenir una puntuacié minima de 5
punts.
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Subfase sisena : prova psicotécnica.

Consistira en la realitzacié de proves psicotécniques de caracter eliminatori,
apfitudinals i de personalitat, per tal d'avaluar l'adequacié de perfil (capacitat
aptitudinal i professiograma caracterologic) de les persones aspirants al minim
de capacitat conductual exigible per a I'exercici de les funcions propies de les

places.

Les persones aspirants que acreditin que han superat aquesta prova a I'Institut
de Seguretat Publica de Catalunya o a la Direccié General de Seguretat
Ciutadana, en un perfode no superior a 3 mesos (fins a la data de finalitzacio
del termini de presentacié de les sollicituds de participacié en el procés)
quedaran exemptes de fer-la. Caldra aportar certificat emes per I'nstitut de
Seguretat Publica de Catalunya o de la Direccidé General de Seguretat

Ciutadana per acreditar-ho.

Tindra caracter eliminatori i es qualificara com a apte/a o no apte/a.

9.2) Fase de concurs.
En aquesta, es valoraran pel Tribunal els mérits i circumstancies personals en

el seu cas allegats per les persones aspirants que hagin superat la primera
fase del procés selectiu, en base a la documentacio acreditativa aportada per
aquestes (mitjangant original o copia compulsada) en el termini de presentacié
de llurs sol-licituds de participacié, i amb subjeccit al segtient barem

A) Experiéncia_professional en I'Administracio, exercint funcions similars a
les de les piaces convocades, i qualsevol gue hagués estat la forma de
nomenament; '

a. com a Vigilant Municipal o Agent de Policia Local : 0,2 punts per
cada mes complet de serveis, i fins a un maxim de 3 punts.

b. en alires Cossos policials o de les Forces de Seguretat
autonomiques o de I'Estat : 0,15 punts per cada mes complet de
serveis, i fins a un maxim de 2 punts.

Les fraccions es computaran proporcionalment al nlimero de dies,
considerant els mesos com a de 30 dies en tot cas.

Per a lacreditacié d’aquest merit només s'admetra Certificacio de
serveis subscrita pel fedatari pablic de la Corporacié o Administracié en
qual s’haguessin prestat els serveis.

B) Experiencia professional en empreses de Seguretat, adquirida en
'exercici de funcions de Vigilant Privat, exercides en Empresa
degudament inscrita al Registre especific del Departament de Justicia de
la Generalitat o Ministeri de l'Interior : 0,20 punts per cada any complet
de serveis, i fins a un maxim de 2 punts.
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Les fraccions d'anys o mesos es computaran proporcionalment al
nimero de mesos o dies, considerant els mesos com a de 30 dies en tot
cas.

Per a l'acreditaci6 d’aquest mérit només s'admetran la copia registrada
dels corresponents coniractes de freball, acompanyats de la Vida laboral
d'antiguitat no superior al tres mesos comptats de la finalitzacié del
termini de presentacié de les sol licituds de participacié en el procés de
seleccio.

C) Titulacions académidues supetriors a lexigida per concorrer al procés :
0,60 punts.
Només es puntuara una titulaci6, essent sempre la de grau superior.

D) Permisos_de conduccio altres dels exigits a la convocatoria @ per
possessio dels Permisos de Conduir de les classes A, C, C1, D, D1 o
combinats amb I'E, 0,30 punts per cadascun, fins a un maxim d’1,80
punts.

E) Formaci6 i perfeccionament : per la realitzacié de Jornades, Cursos |
Seminaris organitzats, convocats i impartits per Organismes Publics
(exclos subsector institucional), Universitats, Instituts o Escoles
d'Administracid, sobre matéries directament relacionades amb les
funcions propies de les places convocades, d'acord amb el seglent
barem :

1, organitzats o homologats per l'Institut Catald de Seguretat Publica,
altres que el Curs de Formacié Basica, i fins a un maxim de 2,5
punts:

a. de durada inferior a 25 hores: 0,15 punts.

b. de durada entre 26 i 50 hores : 0,25 punts.
c. de durada entre 51 i 100 hores : 0,50 punts.
d. de durada superior a 100 hores : 0,60 punts.

2. organitzats i convocats per altres Organismes, Instituts o Escoles
Oficials (inclosos idiomes | ofimatica), i fins a un maxim d'1 punt,
d'acord amb el segUent barem:.

a. de durada inferior a 25 hores: 0,15 punts.

b. de durada entre 26 i 50 hores : 0,25 punts.
c. de durada entre 51 i 100 hores : 0,60 punts.
d. de durada superior a 100 hores : 0,60 punts.

Les persones aspirants hauran d’acreditar documentalment la durada en
hores de cadascuna de les accions formatives al-legades, i, en cas de no
constar, es computaran en tot cas com de durada inferior a 25 hores.

Només es valoraran les accions formatives realitzades en els ditims deu

anys.
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F) Coneixement de llengua catalana : es valoraran els certificats de nivell
superior a lintermedi de catala (B 2 — antic nivell B) de la Direcci6
General de Politica Linglistica del Departament de Cultura, o altres
equivalents, :

a. Certificat nivell de suficiencia C1 (antic nivell C) : 1 punt.
b. Certificat nivell superior C2 (antic nivell D) : 1,5 punts.

G) Recompenses | distincions : es valoraran les recompenses i distincions
propies dels Cossos de Policia Local o de la resta de Forces i Cossos de
Seguretat Pablica, quan siguin rellevants en relacié amb ies funcions a
desenvolupar, a rad de 0,50 punts per distincié o recompensa, i fins a un

maxim d'1 punt.

9.3) Reconeixement médic.
Realitzat per metges o metgesses col-legiafs, atendra a la comprovacio de no
concurréncia en les persones aspirants de cap de les causes d'exclusid

establertes en Annex |l d'agquestes Bases.

£l Tribunal confeccionara la llista ordenada segons la puntuacié obtinguda per les
persones aspirants que hagin superat totes les proves anteriors, per l'ordre de
puntuacié respectivament assolida, i convocara les dues primeres per a la
realitzacié del reconeixement médic, a fi de valorar si reuneixen les condicions
fisiques minimes d'acord amb l'establert a Annex 3 d'aquestes bases.

El sotmetiment i realitzacidé d'aquest reconeixement per la resta de persones
aspirants que hagin superat les fases anteriors es fara successivament en cas
d’eventuals cridaments per a nomenaments interins, i en el moment d’aquests.

9.4) Fase de practiques.

Les persones aspirants que, per ser cridades a nomenament, hagin superat la
fase de reconeixement meédic, realitzaran un periode de practiques de dotze
mesos,

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificaci¢ final sera
dapte o no apte. Les persones aspirants declarades no aptes decauran en tots
els seus drets derivats de la superacié del procés de seleccid.

Per a la qualificacio de les persones aspirants en aquesta fase del procés de
seleccié, el Tribunal comptara amb l'assessorament de, com a minim, dues
persones avaluadores que presentaran una proposta de valoracié basada en
items conductuals predeterminats, basicament: els coneixements del treball, les
habilitats socials i de comunicacid, el compliment de les ordres i la disciplina, la
disposicid personal vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacié a I'organitzacio,
la iniciativa, la confianga en si mateix, el judici practic i I'autocontrol.
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Durant aquest periode de practiques, i sempre que I'lnstitut Catala de Seguretat
organitzi un Curs de Formacié Basica especific per a Vigilants Municipals, sera
obligatoria la seva concurréncia.

Durant la seva estada a I'lnstitut Catala de Seguretat, les persones aspirants
restaran sotmeses al régim establert al Decret 202/1995, de 7 de novembre, pel
qual s'aprova el Reglament de régim interior de I'Escola de Policia de
Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la
seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del Curs de Formacié Basica sera d'apte o no apte. Les
persones aspirants declarades no aptes quedaran automaticament excloses del
procés selectiu i decauran en {ots els seus drets derivats de la seva superadio.
Durant la realitzacid del Curs de Formacié Basica a Ilnstitut Catala de
Seguretat, o del periode de practiques al Municipi, o en acabar aquest periode,
les persones aspirants podran ser sotmeses novament a les proves médigques
gue siguin necessaries per comprovar la seva adequacié al quadre d’exclusions
médiques establertes en I'Annex I de les Bases, i, s de les proves practicades
es dedueixi l'existéncia d’alguna causa d'exclusié, el Tribunal proposara
exclusi6 de Paspirant del procés selectiu, amb la pérdua de tots els drets
derivats de la seva superacio.

Base 10a. Desenvolupament del procés de seleccio

Per a cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Llevat dels casos
de forga major o causa degudament justificada a criteri del Tribunal, les
persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats
per a cadascuna de les proves decauran en els seus drets.

Una vegada iniciat el procés de seleccid, els anuncis successius del loc i I'hora
de realitzacio de les diferents proves es fara public al Tauler d'Edictes de
PAjuntament i a la seu electronica (hitp://www.ajuntamentdelspallaresos.cat).

Si el Tribunal tingués coneixement que alguna de les persones aspirants no
reuneix els requisits per participar en el procés de seleccié, podra proposar,
amb P'audiéncia prévia de la persona aspirant interessada, la seva exclusio, i, si
escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds
o falsedats comprovades als efectes pertinents.

La puntuacié obtinguda en la fase de concurs en cap cas podra aplicar-se per
superar la fase d'oposicio.
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Base 11a. Relacié_de persones aspirants seleccionades i proposta de
nhomenament.

La qualificacié final de ia seleccié vindra determinada per la suma de les
puntuacions obtingudes en les diferents fases establertes a la base novena.

Establerta la puntuacié final, el Tribunal fara publica la relacié de les persones
seleccionades, per l'ordre de puntuacié total respectivament obtinguda, i
lelevara al President de la Corporacio, juntament amb la proposta de
nomenament interi en favor de les persones aspirants que figuren en els dos
primers llocs per haver obtingut les dues millors puntuacions, per aquest ordre.

Cas que cap de les persones aspirants superi la seleccid, procedira la
deciaraci6 de la convocatoria com a deserta.

Les persones aspirants proposades presentaran els documents acreditatius de
compliment de les condicions de capacitat i dels requisits exigits a Ia

convocatoria.

La persona aspirant requerida que, llevat de casos de forga major lliurement
apreciada per I'Alcaldia, no presenti en termini la documentaci6, no podra ser
nomenada, i decaura en tots els seus drets derivats de |Ia superaci6 del procés
de selecci6, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagi pogut incorrer en el
cas de falsedat en la seva instancia.

En aquest cas, la o propostes de nomenament interi  s’entendran
automaticament fetes en favor, successivament, de la persona aspirant o
persones aspirants seglients en la relaci6 elevada pel Tribunal.

Base 12a. Formalitzacié¢ dels nomenaments i periode de practiques.

Examinats de conformitat els documents aportats per les persones aspirants
proposades, el President conferira homenament de funcionaris de practiques,
conforme a la Base 9.4, previ al nomenament interi.

Base 13a. Nomenaments interis.

Finalitzat el periode de practiques, 'Alcaldia dictara Resolucié de nomenament
interi per a les places objecte de la convocatoria en favor de les persones
aspirants que li hagin superat, les quals hauran de prestar el preceptiu jurament
O promesa previa a la presa de possessio.
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Base 14a. Formacié de Borsa de Treball

Amb la resta de persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio, el
Tribuna! proposara la formacio d’una Borsa de Treball, per Pordre de puntuacio
respectivament obtinguda, a partir de la qual es procedira a la provisio de les
eventuals substitucions i provisié d’eventuals places vacants.

En defecte d'aspirants aprovades en la fase d’oposici6, es formara amb les
nersones que haguessin superat ai MeiTys les tros primeres subfases de
I'oposicio.

Els cridaments a nomenament interf es faran per rigoros ordre de puntuacioé i
posicié en la relacio. Les persones aspirants seleccionades que rebutgin
oferiment de nomenament interi quedaran automaticament excloses de la
Borsa de Treball, decaient dels tots els seus drets derivats de la superacio del
procés de seleccio. Nogensmenys, en cas de forca major o altra causa
justificada lliurement apreciada en cada cas pél PAlcaldia, la persona aspirant
romandra en la Borsa, perd passara a ocupar en la relacid el lloc
immediatament posterior al de la persona aspirant cridada que, per a la mateixa
substitucié o vacant, si hagués acceptat I'oferiment de nomenament.

Base 15a. Vigéncia de la Borsa de Treball

La Borsa de Treball formada a partir d’aquest procés de seleccié tindra vigéncia
fins a la data de convocatoria d’'un nou procés de selecciod per a places de
Vigitant.

Exhaurida la seva vigéncia, les persones aspirants incloses decauran en tots
del seus drets derivats de la superacié d'aquest procés de seleccio.

Base 16a. Incidéncies i recursos.

Contra les llistes definitives de persones admeses i excloses, |1 les
formalitzacions dels nomenaments en practiques i posterior interins, es podra
interposar recurs potestatiu de reposicié davant de PAlcalde, dins del termini
d'un mes, comptat a partic del dia seglient al de la seva publicacié. O
directament recurs contencios administratiu davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del
dia segiient al de la notificacié d'aquest acte, de conformitat amb els articles
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123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions dels Tribunals qualificadors, en tant que es tracta
d’organs col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacid els actes
dels quals no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs
d’algada davant el president de la corporacié en el termini i amb els efectes que
estableixen els articles 121 i 122 de ia mateixa Liei.

Si es vol impugnar Facord d’aprovacié d’aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el
Juijat Contencids Adminisiratiu de Tarragona, en ei termini de dos mesos a
comptar des del dia segllent de la seva notificacié.

Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié
davant el mateix organ gue I'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del -

dia seglent de la seva notificacio.

Els Pallaresos, 29 de desembre de 2016.

L’Alcald%

i,
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[ANNEX. Proves fisiques,

Quadre 1: velocitat

HOMES TEMPS DONES
20 -7"90
19 8"00
18 8"10
17 8"20
16 §"30
15 8"40
14 8"60
13 880
12 9"00 20
11 9"20 18
10 9"40 18
09 9"60 i7
08 980 16
07 10"00 15
08 10"10 14
05 10"20 13
04 10"30 12
03 10"40 1¥
02 10"60 10
01 10"60 09
GO 10"70 08
1072 o7
1075 06
10"90 02
10"95 01
+11"15 co

Quadre 3: poténcia de cames

Quadre 2 forga de bragos

HOMES DISTANCIA DONES
20 + 6,50
19 6,30
18 8,10 20
17 5,00 19
18 5,70 18
15 5,50 i7
14 5,30 16
13 510 18
12 5,00 14
11 4,90 13
10 4,80 12
09 4,70 11
08 4,60 10
07 4,25 09
06 4,15 8
05 4,05 07
04 3,90 06
03 3,76 05
02 3,60 04
01 3,45 03
00 3,30 02
3,16 01
- 3,00 0o

Quadre 4: abdominals

HOMES METRES DONES HOMES ABDOMINALS DONES

20 2,00 20 85

19 1,90 19 60

18 1,80 18 58

17 1,70 17 55

16 1,60 16 - 52

15 1,50 20 15 47 20
14 1,40 19 14 45 19
13 1,35 i8 13 43 18
12 1,30 17 12 40 14
11 1,25 18 11 37 16
10 1,20 15 i0 34 15
09 1,15 14 09 32 14
08 1,10 13 08 30 13
07 1,05 12 07 27 12
06 1,00 11 06 24 11
05 0,95 10 05 21 10
04 0,90 09 04 19 09
03 0,85 08 03 i6 08
02 0,80 o7 02 14 07
01 0,75 . 06 01 12 06
00 0,70 05 00 10 05
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HOMES METRES DONES HOMES ABDOMINALS DONES

0,65 04 08 04

0,60 03 06 03

0,55 02 05 02

0,50 o1 04 01

0,45 00 03 00

Quadre 5: resisténcia cursa naveite
HOMES DONES
SEQUENCIES PUNTS SEQUENCIES PUNTS

> 105 10 > 9,5 10
i0 09 ) 09
9,5 08 85 08
9 07 8 07
8785 06 7 06
7175 05 8.5 05
6/65 04 6 04
5/55 03 5/55 03
4745 02 4745 02
3/35 ¥ 3735 01
> 3 00 > 3 00

[ Annex II. Temari.,

Bloc [. Matéries comunes.

Tema 1. La Constitucié Espanyola.

- Principis generals.

- Drets i deures dels ciutadans.

- Les llibertats publiques.

- La garantia de les llibertats i els drets dels ciutadans.

Tema 2. L'Estatut d'Autonomia de Catalunya.
- L'organitzacié territorial
-La Comarca

Tema 3. El municipi.
- Territori | poblacié.
- L'organitzacio.

- L'Alcalde.

- El Ple.

Tema 4. ’acte administratiu.
- Principis generals,
- Fases del procediment administrativ comu.

Tema 5. La funcio publica local.
- Organitzacio.

- Drets i deures dels funcionaris.
- Régim disciplinari.
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- Adquisicio i pérdua de la condicié de funcionari.
Bloc Il. Matéries especifiques.

Tema 8. La Policia.

- Congcepte.

- Funcions en un estat democratic.

- Els diferents cossos policials | de seguretat

Tema 7. La Policia Local.

- Concepte.

- Funcions.

- Dependéncies organiques i funcionals.
Tema 8. L'ordre pliblic.

- Autoritats competents.
- Actuacions en matéria d'ordre public.

Tema 9. La policia administrativa: concepte i funcions.
Tema 10. Mesures de seguretat en establiments publics i privats.
Tema 11. Actuacions en matéria d'ordre public. Reunions i manifestacions.

Tema 12. Actuacions de proteccié civil. Autoritats competents. Col-laboracié amb altres
institucions. Funcions d'auxili. -

Tema 13. Normes generals de circulacid. Infraccions a la Llei de Seguretat Vial i al
Reglament de vehicles i al Reglament de conductors. Tipificacio i procediment
sancionador.

Tema 14. Senyalitzacio. Senyals de circulacio: preeminéncia. Classes de senyals.

Tema 15. Us i ocupacio de la via ptblica. Vendes ambulants. Mercats. Proteccio del
consumidor. Infraccié d'aguestes i procediment sancionador.

Tema 18. Proteccié del medi ambient. Delictes contra el medi ambient.
Tema 17. Incendis. Pautes d'actuacié davant de cada cas.

Tema 18. Els serveis publics de viatgers: autobusos, taxis, vehicles de lloguer,
fransport escolar.

Tema 19. Llei Organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccio de la seguretat ciutadana.

Tema 20. Coneixements generals del municipi.

- Nugcli urba i masies.

- Caracterfstigues i situacions de les urban]tzamons
- Serveis i Comunicacions.

- Edificis i zones d'interés.
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[Annex Ill. Quadre d'exclusions médiques)

I. ANTROPOMETRIA

1. La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions
en la ma domlnant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa
als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans
dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en

els homes, i als 3 litres en les dones.

[ L

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FIsiCS

1. Aparell circulatori
a. Insuficiencia  cardiaca en fotes les seves possibles

manifestacions, independentment de la seva causa.
Malformacions de cor o de grans vasos.

Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
Trastorns de la conduccio i del ritme cardiac.
Insuficiéncia coronaria.

Pericarditis activa o residual.

Insuficiéncia arterial periférica.

Insuficiencia venosa periférica.

Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials.
Linfedema.

j. Hipertensi6 arterial. Hipotensié simptomatica.

TT@moaco

2. Aparell respiratori
a. Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en

la funcio respiratoria.
b. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes,
parénquima, pulmd, pleures o torax.

3. Aparell genitourinari
a. Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
b. Disfuncions urogenitals cronigues.
c. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal.
Hidronefrosi.
d. Litiasi del tracte urinari cronica.
e. Prolapse genital femeni. Endometriosi.
4. Aparell digestiu
a. Malformacions o lesions de {'aparell digestiu, inclosos el fetge, les
vies biliars, el pancrees exocri i les glandules salivals.
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Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucié, la
digestié o I'excrecio.

Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

Ulcera gastroduodenal.

Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala
absorcio.

g. Pancreopaties croniques o recidivants.

o

~0 a0

5. Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del Facultatiu limitin

Vexercici de la funcic.

6. Aparell locomotor
a. Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el

liure moviment de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la
forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva
repercussio estatica.

b. Qualsevol altre procés de 'aparell locomotor que a judici del
tribunal dificulti 'exercici de les funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

a. Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de

personalitat que afecti un adequat comportament social i laboral.

b. Retard mental, trastorn del desenvolupament psicoldgic o trastorn

mental organic que incapaciti per a les funcions propies del lioc al
qual aspira.

c. Trastorns mentals i del comportament causats per consum de

substancies psicoftropiques.

d. Simptomes i/o signes clinics bioldgics indicadors d'intoxicacio
exdgena (deteccié de metabolits de drogues d'abus en I'orina).
Epilépsia ifo antecedents seus. Convulsions sense fifiar.
Malformacions o lesions del sistema nervids central o periferic,
Sindromes vertiginoses de qualsevol eticlogia.

Tremolor. Tics o espasmes.
Trastorns de la son.

—Ta ™o

8. Glandules endocrines
a. Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o

mixtes.
b. Diabetis mellitus.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana,
micotica o parasitaria).

10. Organs dels sentits
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Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o
protopatica o del funcionalisme neuromotor,

Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
Queratotomia radial.

Despreniment de retina.

Estrabisme manifest i no corregit.

Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.
Discromatopsies. Es mesuraran pel test d’Ishihara i, en cas
necessari i a criteri dels metges designats pel tribunal qualificador,
se’ls aplicara el test de Farnsworth- Munsell.

Glaucoma.

Qualsevol alire procés patologic que, segons el parer dels
facultatius que realitzin la prova, dificulti de manera important
l'agudesa visual.

Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a
35 dB o0 de 4.000 Hz a 45 dB.

Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que
en comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions
croniques.

Malformacions o lesions dels drgans de la fonacié (llavis, paladar,
boca, cordes vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria
normal.

m. Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines

a.

b.

Th

12. Altres
a.
b.

C.
d.

Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que
puguin comprometre la funcioé policial.

Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin
comprometre la funcié policial o facilitar la identificacié.
Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis
per a la funcio.

Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria,
Altres alteracions dermatologiques que a judici de! Facultatiu
limitin o dificultin I'exercici de la funcio.

Processos neoplasics.

Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions
organigues

Malalties autoimmunes.

Diatesi al-iérgica.

Qualsevol afeccié, lesio o disfuncio que segons el criteri facultatiu
pugui comprometre la funcio.
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